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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 407 

22 Φεβρουάριου 2013 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


Κατάργηση κενών οργανικών θέσεων προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του ΝΠΔΔ ΠΟ¬ 
ΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΔΗΜΟΥ Ν. ΣΜΥΡΝΗΣ. 


5 


Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανι¬ 
κών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση ερ¬ 
γασίας δημοσίου δικαίου του τέως Δήμου Οινια- 
δών, κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του άρθρου 33 

του Ν. 4024/2011. 1 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργα¬ 
νικών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση 
εργασίας δημοσίου δικαίου του τέως Δήμου Ι.Π. 
Μεσολογγίου, κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του άρ¬ 
θρου 33 του Ν. 4024/2011. 2 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανι¬ 
κών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση ερ¬ 
γασίας δημοσίου δικαίου του τέως Δήμου Αιτω- 
λικού, κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του άρθρου 33 

του Ν. 4024/2011. 3 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανικών 
θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση εργασίας 
δημοσίου δικαίου του φορέα ΝΠΔΔ «ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ 
ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ» ΔΗΜΟΥ Ν. ΣΜΥΡΝΗΣ, κατ’ εφαρμο¬ 
γή της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011. 4 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. Πράξης 17 (1) 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανικών 
θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση εργασίας δη¬ 
μοσίου δικαίου του τέως Δήμου Οινιαδών, κατ’ εφαρ¬ 
μογή της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ Ι.Π. ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1) Της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226 Α') 

2) του άρθρου 58 παρ. 1 του Ν. 3852/2010 

3) Του Ο.Ε.Υ. του τέως Δήμου Οινιαδών (ΦΕΚ 1101/Β7 
9.6.1999), όπως αυτός τροποποιήθηκε (ΦΕΚ 944/Β7 
13.6.2007 και ΦΕΚ 2436/Β711.12.2009), διαπιστώνουμε: 

1. Την αυτοδίκαιη κατάργηση τριών (3) κενών οργα¬ 
νικών θέσεων μόνιμου προσωπικού που προβλέπονται 
από τον οικείο οργανισμό του τέως Δήμου Οινιαδών 
όπως αναλυτικά προσδιορίζονται, κατά κατηγορία και 
κλάδο, ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Α 

ΦΟΡΕΑΣ: ΔΗΜΟΣ ΟΙΝΙΑΔΩΝ 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ 
ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 
ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
οργανικές 
θέσεις (Α + Β) 

Καλυμμένες 

(Α) 

Κενές 

(Β) 

Κενές που 
εξαιρούνται από 
την κατάργηση, κατ’ 
εφαρμογή των περ. 
α' η/και β' της παρ. 
Ια του άρθρου 33 
του Ν. 4024/2011. 

Καταργούμενες 

κενές 

[Β μείον (Γ + Δ)] 

περ. α (Γ) 

περ. β (Δ) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

Κλάδος Διεκπεραίωσης 
Υποθέσεων Πολιτών 

3 

3 

0 

0 

0 

0 

Κλάδος ΠΕ-1 
Διοικητικού 

3 

2 

1 

0 

0 

1 

Κλάδος ΠΕ-3 

Πολιτικών Μηχανικών 

2 

1 

1 

0 

0 

1 
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Κλάδος ΠΕ-4 
Αρχιτεκτόνων 

1 

1 

0 

0 

0 

0 

Κλάδος ΠΕ-5 
Μηχανολόγων Μηχανικών 

1 

1 

0 

0 

0 

0 

Κλάδος ΠΕ-6 
Τοπογράφων Μηχανικών 

1 

1 

0 

0 

0 

0 

Κλάδος ΠΕ-9 

Γ εωπόνων 

1 

1 

0 

0 

0 

0 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 







Κλάδος ΤΕ-17 
Διοικητικών-Λογιστών 

1 

1 

0 

0 

0 

0 

Κλάδος Διεκπεραίωσης 
Υποθέσεων Πολιτών 

1 

1 

0 

0 

0 

0 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδος ΔΕ-15 
Εισπρακτόρων 

1 

1 

0 

0 

0 

0 

Κλάδος ΔΕ-24 
Ηλεκτρολόγων 

1 

1 

0 

0 

0 

0 

Κλάδος ΔΕ-29 

Οδηγών 

3 

1 

0 

0 

1 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

Κλάδος ΥΕ-16 

Εργατών Καθαριότητας 

6 

5 

1 

0 

1 

0 

Κλάδος ΥΕ-16 

Εργατών Καθαριότητας 
εσωτερικών χώρων 

1 

1 

0 

0 

0 

0 

ΣΥΝΟΛΟ 

26 

21 

3 

0 

2 

3 


2. ότι οι κενές οργανικές θέσεις, κατά κατηγορία και κλάδο προσωπικού, οι οποίες υπερβαίνουν το 60% των 
προβλεπόμενων στον οικείο οργανισμό οργανικών θέσεων, έχουν ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Β 

ΦΟΡΕΑΣ: ΔΗΜΟΣ ΟΙΝΙΑΔΩΝ 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
Οργανικές Θέσεις 

Καλυμμένες 

Κενές 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

Κλάδος ΠΕ-11 Πληροφορικής 

1 

0 

1 

Κλάδος ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας 

1 

0 

1 

Κλάδος ΠΕ-7 Χημικών Μηχανικών 

1 

0 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

Κλάδος ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας 

1 

0 

1 

Κλάδος ΤΕ-22 Διοίκησης Μονάδων Τοπ. Αυτ/σης 

1 

0 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδος ΔΕ-1 Διοικητικών 

13 

5 

8 

Κλάδος ΔΕ-28 Χειριστών Μηχανημάτων Έργων 

1 

0 

1 

Κλάδος ΔΕ-14 Ελεγκτών Εσόδων-Εξόδων 

3 

0 

3 

Κλάδος ΔΕ-30 Τεχνιτών (Γενικά) 

3 

0 

3 

Κλάδος ΔΕ-38 Χειριστών Η/Υ 

3 

1 

2 

Κλάδος ΔΕ Διεκπεραίωσης Πολιτών 

2 

0 

2 

Κλάδος ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας 

6 

0 

6 

Κλάδος ΔΕ Δομικών έργων 

1 

0 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

Κλάδος ΥΕ-1 Κλητήρων-Θυρωρών 

1 

0 

1 

Κλάδος Εργατών Γ ενικών Καθηκόντων 

6 

1 

5 

Κλάδος Εργατών Κήπων-παιδικές χαρές 

2 

0 

2 

Κλάδος ΥΕ-16 Εργατών ύδρευσης-αποχέτευσης 

1 

0 

1 

ΣΥΝΟΛΟ 

47 

7 

40 
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Με την κοινή υπουργική απόφαση του τελευταίου εδαφίου της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011, θα προσ¬ 
διοριστεί ο αριθμός των κενών οργανικών θέσεων των παραπάνω κλάδων του πίνακα Β, που θα καταργηθούν.. 
Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Ι.Π. Μεσολογγίου, 5 Φεβρουάριου 2013 
Ο Δήμαρχος 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΑΤΣΟΥΛΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. Πράξης 16 (2) 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανικών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση εργασίας 
δημοσίου δικαίου του τέως Δήμου Ι.Π. Μεσολογγίου, κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ Ι.Π. ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1) Της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α') 

2) Του άρθρου 58 παρ.1 του Ν.3852/2010 

3) Του Ο.Ε.Υ. του τέως Δήμου Ι.Π. Μεσολογγίου (ΦΕΚ 449/Β716.04.2010), διαπιστώνουμε: 

1. Την αυτοδίκαιη κατάργηση είκοσι έξι (26) κενών οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού που προβλέπονται 
από τον οικείο οργανισμό του τέως Δήμου Ι.Π. Μεσολογγίου όπως αναλυτικά προσδιορίζονται, κατά κατηγορία 
και κλάδο, ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Α 

ΦΟΡΕΑΣ: ΔΗΜΟΣ ΙΕΡΑΣ ΠΟΛΗΣ ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
οργανικές 
θέσεις (Α + Β) 

Καλυμμένες 

(Α) 

Κενές 

(Β) 

Κενές που 
εξαιρούνται από 
την κατάργηση, κατ’ 
εφαρμογή των περ. α’ 
η/ και β’ της παρ. Ια 
του άρθρου 33 του 

Ν. 4024/2011. 

Καταργούμενες 

κενές 

[Β μείον (Γ + Δ)] 

περ. α (Γ) 

περ. β (Δ) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π 

Ξ 

Κλάδος Διεκπεραίωσης 
Υποθέσεων Πολιτών 

4 

4 

0 

0 

0 

0 

Κλάδος ΠΕ-1 
Διοικητικού-Οικονομικού 

7 

4 

3 

0 

0 

3 

Κλάδος ΠΕ Ιατρών 
Δημόσιας υγείας ΕΣΥ 

1 

1 

0 

0 

0 

0 

Κλάδος ΠΕ-9 Γεωπόνων 

2 

2 

0 

0 

0 

0 

Κλάδος ΠΕ-11 
Πληροφορικής 

2 

1 

1 

0 

0 

1 

Κλάδος ΠΕ Δημοτικής 
Αστυνομίας 

4 

4 

0 

0 

0 

0 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Τ 


Κλάδος Οικονομικού- 
Λογιστικού 

1 

1 

0 

0 

0 

0 

Κλάδος ΤΕ-2 Κοινωνικών 
Λειτουργών 

2 

1 

1 

0 

0 

1 

Κλάδος ΤΕ-3 Τεχν. 
Πολιτικών Μηχανικών 

4 

2 

2 

0 

0 

2 

Κλάδος ΤΕ Δημοτικής 
Αστυνομίας 

2 

2 

0 

0 

0 

0 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδος ΔΕ-1 Διοικητικών 

Γ ραμματέων. 

26 

20 

6 

0 

0 

6 

Κλάδος ΔΕ-2 Εποπτών 
Καθαριότητας 

1 

1 

0 

0 

0 

0 
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Κλάδος ΔΕ-24 
Ηλεκτρολόγων 

5 

3 

2 

0 

0 

2 

Κλάδος ΔΕ-25 
Μηχανοδηγών 

4 

2 

2 

0 

0 

2 

Κλάδος ΔΕ-28 Χειριστών 
Μηχανημάτων Έργων 

4 

4 

0 

0 

0 

0 

Κλάδος ΔΕ-29 Οδηγών 

13 

12 

1 

0 

0 

1 

Κλάδος ΔΕ-30 Τεχνιτών 
(Γ ενικά) 

3 

3 

0 

0 

0 

0 

Κλάδος ΔΕ-35 
Δενδοκηπουρών 

4 

3 

1 

0 

0 

1 

Κλάδος ΔΕ Δημοτικής 
Αστυνομίας 

9 

9 

0 

0 

0 

0 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Υ 

Ξ 

Κλάδος ΥΕ-1 Κλητήρων- 
Γενικών καθηκόντων 

4 

4 

0 

0 

0 

0 

Κλάδος ΥΕ-2 Επιστατών 
καθαριότητας 

2 

2 

0 

0 

0 

0 

Κλάδος ΥΕ-16 Εργατών 

Γ ενικών καθηκόντων . 

3 

2 

1 

0 

0 

1 

Κλάδος ΥΕ-16 Εργατών 
Κήπων και Δενδροστοιχιών 

5 

4 

1 

0 

0 

1 

Κλάδος ΥΕ-16 Εργατών 
καθαριότητας 

25 

20 

5 

0 

0 

5 

Κλάδος Εργατών 
νεκροταφείου 

2 

2 

0 

0 

0 

0 

ΣΥΝΟΛΟ 

139 

113 

26 

0 

0 

26 


2. ότι οι κενές οργανικές θέσεις, κατά κατηγορία και κλάδο προσωπικού, οι οποίες υπερβαίνουν το 60% των 
προβλεπόμενων στον οικείο οργανισμό οργανικών θέσεων, έχουν ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Β 

ΦΟΡΕΑΣ: ΔΗΜΟΣ ΙΕΡΑΣ ΠΟΛΗΣ ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
οργανικές θέσεις 

Καλυμμένες 

Κενές 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

Κλάδος ΠΕ Περιφερειακής και Αστικής Ανάπτυξης 

1 

0 

1 

Κλάδος Ηλεκτρολόγων-Μηχανολόγων-Μηχανικών 

1 

0 

1 

Κλάδος Μηχανικών Χωροταξίας-Πολεοδομίας 

1 

0 

1 

Κλάδος ΠΕ-3 Πολιτικών Μηχανικών 

4 

1 

3 

Κλάδος ΠΕ-6 Τοπογράφων Μηχανικών 

1 

0 

1 

Κλάδος ΠΕ Κτηνιάτρων 

1 

0 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

Κλάδος ΤΕ-4 Τεχνολόγων Μηχανολόγων 

1 

0 

1 

Κλάδος ΤΕ-5 Τεχνολόγων Τοπογράφων Μηχανικών 

1 

0 

1 

Κλάδος ΤΕ-9 Νοσηλευτών 

1 

0 

1 

Κλάδος ΤΕ-11 Εποπτών Δημόσιας Υγείας 

1 

0 

1 

Κλάδος ΤΕ-13 Τεχνολόγων Γεωπόνων 

1 

0 

1 

Κλάδος ΤΕ-17 Διοικητικού-Λογιστικού 

3 

1 

2 

Κλάδος ΤΕ-22 Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτ/σης 

2 

0 

2 

Κλάδος ΤΕ-19 Πληροφορικής 

1 

0 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδος ΔΕ Υπεύθυνος Αποθήκης 

1 

0 

1 

Κλάδος ΔΕ Επιμελητών Μουσείων 

3 

0 

3 

ΔΕ-3 Τηλεφωνητών 

1 

0 

1 

Κλάδος ΔΕ Μηχανοτεχνιτών αυτ/των 

3 

0 

3 
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Κλάδος ΔΕ-5 Δομικών Έργων 

2 

0 

2 

Κλάδος ΔΕ-27 Ηλεκτροτεχνιτών αυτ/των 

1 

0 

1 

Κλάδος ΔΕ-38 Χειριστών Η/Υ 

1 

0 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

Κλάδος ΥΕ-16 Εργατών Καθαριότητας Εσωτερικών 
χώρων 

3 

1 

2 

ΣΥΝΟΛΟ 

35 

3 

32 


Με την κοινή υπουργική απόφαση του τελευταίου εδαφίου της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011, θα 
προσδιοριστεί ο αριθμός των κενών οργανικών θέσεων των παραπάνω κλάδων του πίνακα Β, που θα καταργηθούν. 
Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Ι.Π. Μεσολογγίου, 5 Φεβρουάριου 2013 
Ο Δήμαρχος 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΑΤΣΟΥΛΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. Πράξης 18 (3) 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανικών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση εργασίας 
δημοσίου δικαίου του τέως Δήμου Αιτωλικού, κατ’ εφαρμογή της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ Ι.Π. ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1) της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α') 

2) Του άρθρου 58 παρ. 1 του Ν. 3852/2010 

3) Του Ο.Ε.Υ. του τέως Δήμου Αιτωλικού (ΦΕΚ 863/Β724.5.1999), όπως αυτός τροποποιήθηκε με τα ΦΕΚ 11/ 
Β712.1.2004 και ΦΕΚ 244/Β79.02.2004 και ΦΕΚ 922/Β78.6.2007, διαπιστώνουμε: 

1. Την αυτοδίκαιη κατάργηση τριών (3) κενών οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού που προβλέπονται από 
τον οικείο οργανισμό του τέως Δήμου Αιτωλικού όπως αναλυτικά προσδιορίζονται, κατά κατηγορία και κλάδο, 
ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Α 

ΦΟΡΕΑΣ: ΔΗΜΟΣ ΑΙΤΩΛΙΚΟΥ 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
οργανικές 
θέσεις (Α + Β) 

Καλυμμένες 

(Α) 

Κενές 

(Β) 

Κενές που εξαιρούνται 
από την κατάργηση, 
κατ’ εφαρμογή των 
περ. α' η/ και β' της 
παρ. Ια του άρθρου 33 
του Ν. 4024/2011. 

Καταργούμενες 

κενές 

[Β μείον (Γ + Δ)] 

περ. α (Γ) 

περ. β (Δ) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

Κλάδος Διεκπεραίωσης 
Υποθέσεων Πολιτών 

2 

2 

0 

0 

0 

0 

Κλάδος ΠΕ-1 Διοικητικού 

3 

2 

1 

0 

0 

1 

Κλάδος ΠΕ-3 Πολιτικών 
Μηχανικών 

1 

1 

0 

0 

0 

0 

Κλάδος ΠΕ-7 Χημικών 
Μηχανικών (Περιβαλ.) 

1 

1 

0 

0 

0 

0 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

Κλάδος ΤΕ-17 
Διοικητικού-Λογιστικού 

1 

0 

1 

0 

1 

0 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδος ΔΕ-5 Δομικών 
Έργων 

1 

1 

0 

0 

0 

0 

Κλάδος ΔΕ-24 
Ηλεκτρολόγων 

2 

1 

1 

0 

0 

1 

Κλάδος ΔΕ-29 Οδηγών 

3 

2 

1 

0 

0 

1 
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

Κλάδος ΥΕ-1 Κλητήρων- 
Γενικών καθηκόντων 

1 

1 

0 

0 

0 

0 

Κλάδος ΥΕ-16 Εργατών 
Καθαριότητας Εσωτερικών 
χώρων 

1 

1 

0 

0 

0 

0 

ΣΥΝΟΛΟ 

16 

12 

4 

0 

1 

3 


2. ότι οι κενές οργανικές θέσεις, κατά κατηγορία και κλάδο προσωπικού, οι οποίες υπερβαίνουν το 60% των 
προβλεπόμενων στον οικείο οργανισμό οργανικών θέσεων, έχουν ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Β 

ΦΟΡΕΑΣ: ΔΗΜΟΣ ΑΙΤΩΛΙΚΟΥ 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 

Προβλεπόμενες 
Οργανικές Θέσεις 

Καλυμμένες 

Κενές 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

Κλάδος ΠΕ-4 Αρχιτεκτόνων 

1 

0 

1 

Κλάδος ΠΕ-6 Τοπογράφων Μηχανικών 

1 

0 

1 

Κλάδος Ηλεκτρολόγων-Μηχανολόγων-Μηχανικών 

1 

0 

1 

Κλάδος Μηχανικών Παραγωγής και Διοίκησης 

1 

0 

1 

Κλάδος ΠΕ-11 Πληροφορικής 

1 

0 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

Κλάδος ΤΕ-4 Ηλεκτρολόγων Μηχανικών 

1 

0 

1 

Κλάδος ΤΕ Ιχθυολόγων 

1 

0 

1 

Κλάδος ΤΕ-22 

Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτ/σης 

1 

0 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

Κλάδος ΔΕ-1 Διοικητικού 

8 

2 

6 

Κλάδος ΔΕ-14 Ελεγκτών Εσόδων-Εξόδων 

2 

0 

2 

Κλάδος ΔΕ-28 Χειριστών Μηχανημάτων Έργων 

1 

0 

1 

Κλάδος ΔΕ-15 Εισπρακτόρων 

1 

0 

1 

Κλάδος ΔΕ Δημοτικής Αστυνομίας 

2 

0 

2 

Κλάδος ΔΕ-30 Υδραυλικών 

2 

0 

2 

Κλάδος ΔΕ-30 Τεχνιτών 

2 

0 

2 

Κλάδος ΔΕ-38 Χειριστών Η/Υ 

1 

0 

1 

Κλάδος ΔΕ-35 Κηπουρών 

1 

0 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 




Κλάδος ΥΕ-16 Εργατών Γενικών Καθηκόντων 

4 

1 

3 

Κλάδος ΥΕ-16 Εργατών Καθαριότητας 

6 

0 

6 

Κλάδος ΥΕ-16 ΕργατώνΎδρευσης-Αποχέτευσης 

3 

1 

2 

Κλάδος ΥΕ-16 Εργατών πρασίνου 

1 

0 

1 

ΣΥΝΟΛΟ 

42 

4 

38 


Με την κοινή υπουργική απόφαση του τελευταίου εδαφίου της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011, θα 
προσδιοριστεί ο αριθμός των κενών οργανικών θέσεων των παραπάνω κλάδων του πίνακα Β, που θα καταργηθούν. 
Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Ι.Π. Μεσολογγίου, 5 Φεβρουάριου 2013 
Ο Δήμαρχος 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΑΤΣΟΥΛΗΣ 
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Αριθμ. 44 (4) 

Διαπίστωση αυτοδίκαιης κατάργησης κενών οργανικών θέσεων πολιτικού προσωπικού με σχέση εργασίας δη¬ 
μοσίου δικαίου του φορέα ΝΠΔΔ «ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ» ΔΗΜΟΥ Ν. ΣΜΥΡΝΗΣ, κατ’ εφαρμογή της παρ. 
Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011. 


Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΝΠΔΔ 

«ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ» ΔΗΜΟΥ Ν. ΣΜΥΡΝΗΣ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1) Της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α'). 

2) Την υπ’ αριθμ. 72025/29.12.2005 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Αττικής (ΦΕΚ 1940/30.12.2005 
τ. Β') περί Οργανισμού ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΤΟΥ ΝΠΔΔ "Φιλαρμονική" Δήμου Ν. Σμύρνης. 

3) Την με αριθ. 52124/6.10.2006 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Αττικής (ΦΕΚ 1479/6.10.2006 τ. Β') 
περί Τροποποίησης Συστατικής Πράξεις Ιδρυσης του ΝΠΔΔ "ΦΙΛΑΡΜΟΝΙΚΗ" Δήμου Ν. Σμύρνης σε ΝΠΔΔ «ΠΟΛΙ¬ 
ΤΙΣΤΙΚΟΣ ΟΡΓ ΑΝΙΣΜΟΣ» Δήμου Ν. Σμύρνης, διαπιστώνουμε: 

1. Δεν υφίστανται κενές οργανικές θέσεις μόνιμου προσωπικού που να προβλέπονται από τον οικείο οργανισμό 
του ΝΠΔΔ «ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ» Δήμου Ν. Σμύρνης, και να καταργούνται αυτοδίκαια. 

2. ότι οι κενές οργανικές θέσεις, κατά κατηγορία και κλάδο προσωπικού, οι οποίες υπερβαίνουν το 60% των 
προβλεπόμενων στον οικείο οργανισμό οργανικών θέσεων, έχουν ως ακολούθως: 


ΠΙΝΑΚΑΣ Β 

ΦΟΡΕΑΣ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Προβλεπόμενες 
Οργανικές Θέσεις 

Καλυμμένες 

Κενές (Β) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 
Κλάδος ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

1 

0 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 
Κλάδος 

0 

0 

0 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 
Κλάδος ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

1 

0 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 
Κλάδος ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

1 

0 

1 

ΣΥΝΟΛΟ 

3 

0 

3 


Με την κοινή υπουργική απόφαση του τελευταίου εδαφίου της παρ. Ια του άρθρου 33 του Ν. 4024/2011, θα 
προσδιοριστεί ο αριθμός των κενών οργανικών θέσεων των παραπάνω κλάδων του πίνακα Β, που θα καταργηθούν. 
Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Νέα Σμύρνη, 11 Φεβρουάριου 2013 
Ο Πρόεδρος 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΧΑΤΖΑΝΤΟΥΡΙΑΝ 

-♦- 

Αριθμ. 43 (5) 

Κατάργηση κενών οργανικών θέσεων προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του ΝΠΔΔ 
ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΔΗΜΟΥ Ν. ΣΜΥΡΝΗΣ. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΝΠΔΔ 

«ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ» ΔΗΜΟΥ Ν. ΣΜΥΡΝΗΣ 
Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1) Της παρ. 2 του άρθρου 34 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226 Α'). 

2) Την υπ’ αριθμ. 72025/29.12.2005 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Αττικής (ΦΕΚ 1940/30.12.2005 
τ. Β') περί Οργανισμού ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΤΟΥ ΝΠΔΔ "Φιλαρμονική" Δήμου Ν. Σμύρνης. 

3) Την με αριθ. 52124/6.10.2006 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Αττικής (ΦΕΚ 1479/6.10.2006 τ. Β') 
περί Τροποποίησης Συστατικής Πράξεις Ίδρυσης του ΝΠΔΔ "ΦΙΛΑΡΜΟΝΙΚΗ" Δήμου Ν. Σμύρνης σε ΝΠΔΔ "ΠΟΛΙ¬ 
ΤΙΣΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ" Δήμου Ν. Σμύρνης, διαπιστώνουμε: 

Την κατάργηση τεσσάρων (4) κενών οργανικών θέσεων προσωπικού ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου που 
προβλέπονται από τον οικείο οργανισμό του φορέα ΝΠΔΔ «ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΟΡΓ ΑΝΙΣΜΟΣ» Δήμου Ν. Σμύρνης, όπως 
αναλυτικά προσδιορίζονται κατά την κατηγορία και ειδικότητα, ως ακολούθως: 
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΡΓΗΣΗΣ ΚΕΝΩΝ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

ΦΟΡΕΑΣ: ΝΠΔΔ «ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ» ΔΗΜΟΥ Ν. ΣΜΥΡΝΗΣ. 

Αριθμός οργανικών θέσεων φορέα 

ΜΟΝΙΜΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ 
ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 
ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΑΟΡΙΣΤΟΥ 
ΧΡΟΝΟΥ 

Προβλεπόμενες οργανικές θέσεις 

Καταργούμενες 

κενές 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ 

ΘΕΣΕΩΝ 

Καλυμμένες 

Κενές 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 
Ειδικότητα 

1 

Ειδικότητα: 

Θεάτρου Σκηνογραφίας 

1 

Ειδικότητα: 

Καθηγητών Φυσ. Αγωγής 
(Δασκάλα Παραδ. Χορών) 

1 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 
Ειδικότητα 

1 

Ειδικότητα: 

Συντηρητών Αρχαιοτήτων 
και 

Έργων Τέχνης 

0 

0 

1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 
Ειδικότητα 

5 

Ειδικότητα: 
Μουσικών (2), 
Τεχνιτών Ζωγραφικής (1), 
Τεχνιτών Κλασσικό 
Μπαλέτο (1), 

Τεχνιτών Θεάτρου (1) 

3 

Ειδικότητα: 

Τεχνιτών Θεάτρου (1), 
Τεχνιτών Κλασσικού 
Μπαλέτου (1) και 
Τεχνιτών Μοντέρνας Χορός (1) 

3 

5 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 
Ειδικότητα 

0 

0 

0 

0 

ΣΥΝΟΛΟ 

7 

4 

4 

7 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Νέα Σμύρνη, 11 Φεβρουάριου 2013 
Ο Πρόεδρος 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΧΑΤΖΑΝΤΟΥΡΙΑΝ 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 



























